


西北农林科技大学经济管理学院
科研创新团队申报书



团队名称：
研究领域：
团队负责人：
负责人电话：




年   月   日


填写说明

一、填写前要仔细阅读《西北农林科技大学经济管理学院科研团队建设管理办法》。
二、团队申报书内容要求实事求是、内容详实、文字精炼。
三、申请书页面A3纸套印，一式三份。

一、科研创新团队简况
	团队名称
	

	团队
研究
领域
	传统优势领域
	

	
	学科前沿领域
	

	
	学科交叉领域
	

	人员
结构
	总人数
	35岁以
下人数
	正高
	副高
	中级
	其他

	
	
	
	
	
	
	

	团队负责人
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	
	职称/职务
	
	学位
	
	授予学校
	

	
	主要研究领域
	

	团队成员情况
	姓名
	出生年月
	职称
	主要研究领域
	本人签字

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



二、团队研究成果及合作基础
	（1. 团队负责人近5年主要学术贡献、创新成果及其科学价值或社会经济意义等；2. 团队核心成员近5年主要学术贡献、创新成果及其科学价值或社会经济意义等；3. 团队合作基础与合作机制。限2000字，可加页，括号内文字删除）




三、团队建设的必要性及工作思路
	（1.团队建设的必要性；2. 围绕团队拟开展的研究领域，建议从研究目标、研究内容、拟解决的关键问题、研究方法等方面进行系统性阐述；3. 团队在科学研究、队伍建设、人才培养和学术交流等方面的建设思路。字数不限，可加页，括号内文字删除）





四、团队建设预期成效
	具体事项
	建设期内总体目标
	年度目标

	
	
	2022年
	2023年
	2024年

	新增国家级领军人才（人次）
	1
	1

	新增国家级青年人才（人次）
	
	

	引进高层次人次数量（人）
	3
	1
	1
	1

	从校外推荐符合申报条件的国家级领军人才数量（人次）
	1-2
	1-2

	从校外推荐符合申报条件的国家级青年人才数量（人次）
	1-2
	1-2

	获批国家级科研项目（项）
	10
	3-4
	3-4
	3-4

	其中：重点重大类项目（项）
	1-2
	1-2

	纵向科研项目到位经费（万元）
	1200
	400
	400
	400

	科技推广项目及横向项目经费（万元）
	
	
	
	

	高质量论文G1（篇）
	1-2
	1-2

	高质量论文G2（篇）
	6-8
	2-3
	2-3
	2-3

	专著（部、不包括学院支持出版的专著）
	1-2
	1-2

	国家级奖励（项）
	2-3
	2-3

	省部级奖励（项）
	
	

	国家级咨询报告或政策建议（项）
	6
	1-2
	1-2
	1-2

	省部级咨询报告或政策建议（项）
	
	
	
	

	举办全国性或国际性学术会议（论坛）
	1-2
	1-2

	来访外国专家人次（来校或者在线开展学术交流、讲座讲学、合作研究）
	15
	5
	5
	5

	学生出国留学人数（3个月以上出国境学习、国家公派留学、国际组织实习、参加30课时以上在线项目）
	2
	2

	获批国际科技合作项目数量(国际联合实验室、中外合作办学项目、“111”计划、国际科技合作项目、国际合作平台、国际学术会议、联合培养项目、上合农业技术培训项目、上合现代农业发展研究著作等)
	3
	3


五、团队负责人承诺
	对团队的管理职责、未来发展规划和申请书真实性等承诺表述。





团队负责人签字：
年    月    日


六、审批意见
	1、学院教授委员会意见

	



教授委员会主任签字：

年    月    日

	2、学院党政联席会意见

	



签字（公章）：
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